MERSIN IL TARIM VE ORMAN MUDURLUGU
IS TANIMI VE GEREKLERI BELGESI

W | is uNvANT YEMEKHANE GOREVLISI(ASCI)
BOLUMU IDARI VE MALI ISLER SUBE MUDURLUGU
ISIN KISA TANIMI:

Il Tarim ve Orman Miidiirliigii iist yonetimi tarafindan belirlenen amag, ilke ve talimatlara
uygun olarak; yemekhane is ve islemlerini usuliine ve hijyen sartlarina uygun olarak
yiiriitiilmesini saglamak.

GOREV VE SORUMLULUKLARI:

Yemekhanede yemeklerin/yiyeceklerin usuliine uygun olarak temizlik ve hijyen sartlarina
uygun olarak hazirlanmasini saglamak.

Yemekhanede malzemenin alimindan hizmetin sunumuna kadar gegen siireci kontrol
etmek ve yiiritmek.

Yemekhanede mutfagin temizliginin yapilmasini kontrol etmek.
Mutfakta kullanilacak olan gida ve sarf malzemelerinin kabulii islemlerini yiiriitmek.

Yemeklerin usuliine uygun olarak temizlik ve hijyen sartlarina uygun olarak
hazirlanmasini ve pisirilmesini saglamak.

Giinliik mentiniin gerektirdigi sartlarda yemekleri 1yi bir sekilde ve zamaninda pisirmek.
Mutfakta calisan ascilarin ¢aligmalarini diizenlemek.
Gilinliik mentiniin gerektirdigi kosullarda yemek hazirligin1 yaptirmak.

Mutfak, yemek verilen mahal ve civarin temizliginin yapilmasini saglamak.

Mutfakta kullanilan tiim arag-gereglerin temiz ve diizenli bir sekilde kullanimini ve
muhafazasini saglayip herhangi bir ariza olmas1 durumunda yoneticisine bildirmek.
Mutfakta is saglig1 ve is giivenligi kurallarina uymak.

Teslim aldig1 gida maddelerinin bozulmayacak sekilde muhafazasini saglamak.

Yiiriitiilen yazigsmalarin kayit, sevk, dosyalama ve arsiv islemlerini Birimdeki yontemlere
uygun olarak yapmak.

— Faaliyetleri ile ilgili islem ve kayitlar1 tam, dogru ve zamaninda tutmak, kayitlarin

saklanmasini ve gizliliginin korunmasini saglamak.

Gerektiginde ¢alistig1 boliimde yiiriitiilen diger faaliyet ve islemlere yoneticisi tarafindan
verilen talimatlar ¢ercevesinde yardimci olmak.

Gorev ve sorumluluk alanindaki faaliyetleri mevcut I¢ Kontrol ve Kalite Yonetimi
Sisteminin tanim ve gereklerine uygun olarak yiiriitmek.

Is saglig1 ve is giivenligi kurallarina uymak, birlikte calistig1 kisilerin sz konusu kurallara
uymasini saglamak, gerektiginde uyar1 ve tavsiyelerde bulunmak.

Yaptig1 isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alami igerisinde
gerceklestirilen igin kalitesini kontrol etmek.

Gorev alani ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.
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MERSIN IL TARIM VE ORMAN MUDURLUGU
IS TANIMI VE GEREKLERI BELGESI

IS UNVANI YEMEKHANE GOREVLISI(ASCI)

BOLUMU IDARI VE MALI ISLER SUBE MUDURLUGU

YETKILERI:
— Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklart gergeklestirme yetkisine sahip olmak.

— Faaliyetlerin gerceklestirilmesi i¢in gerekli ara¢ ve geregleri kullanmak.

EN YAKIN YONETICI:
Sosyal Tesisler Sorumlusu

ALTINDAKI BAGLI iS UNVANLARI:

Yardimc1 Hizmetler Gorevlisi

BU ISTE CALISANDA ARANAN NITELIiKLER:
— 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.
— En az ortadgretim mezunu olmak.

— Gorevini geregi gibi yerine getirebilmek i¢in gerekli is deneyimine sahip olmak.

CALISMA KOSULLARI:

- Biiro, yemekhane ve ac¢ik hava ortaminda ¢aligmak.

- Normal ¢aligma saatleri i¢inde gorev yapmak.

- Gerektiginde normal ¢alisma saatleri disinda da gorev yapabilmek.

- Gorevi geregi seyahat etmek.
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