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ISIN KISA TANIMI:

Il Tarrm ve Orman Miidiirliigii iist yonetimi tarafindan belirlenen amag, ilke ve talimatlara
uygun olarak; yem bitkileri kapsaminda projeler hazirlamak,ve yem bitkileri iiretimini
gelistirici faaliyetlerde bulunmak.

GOREV VE SORUMLULUKLAR

- Ortak belirlenmis gorev ve sorumluluklar yerine getirmek,

- 11 genelinde, cayrr ve mera ve yem bitkileri ile ilgili kurulan bilgi sistemlerine veri
saglamak,

- Ulke hayvanciliginin ihtiyact olan kaliteli kaba yem ihtiyacinin giderilmesi icin gerekli
calismalar1 yapmak, bununla ilgili yurti¢i ve yurtdist projeler hazirlamak ve hazirlatmak,
uygulamasini saglamak, silaj yapiminin yayginlastirilmasi i¢in gerekli tedbirleri almak,

- Ekolojisi uygun olan bolgelerde ve marjinal alanlarda ¢ok yillik yem bitkileri tiretiminin
artirnlmas1 ve yapay c¢ayir mera tesislerinin kurulmasi i¢in projeler hazirlamak,
hazirlatmak, uygulamak ve uygulanmasini saglamak, bununla ilgili tesvik tedbirlerini
almak ve uygulatmak,

- Sulu ve kuru tarim alanlarinda yem bitkileri ve ot ve iiretimini gelistirmek i¢in gerekli
projeleri hazirlamak, hazirlatmak ve uygulanmasini saglamak,

- Bakanlhigin belirledigi esaslar dogrultusunda ildeki yem bitkileri iiriinlerinde {iiretimi,
verimliligi ve ¢esitliligi artici ¢aligsmalar yapmak,

- Bakanlhigin politika, stratejik plan ve programlarina dayali il igin {iretimi uygun ve
ciftcilere kazang saglayici, yem bitkileri tiretim desenlerini belirlemek,

- Yem bitkileri tiretiminde iirlin kaybini en aza indirecek onleyici islemlerde bulunmak,

- 11 genelinde yem bitkisi ekilis alanlar1, kaba yem iiretim miktari, silaj iiretim miktari, yem
bitkileri ekilis maliyetleri gibi konularda istatistiki bilgileri derlemek,

- 1 genelinde ekilisi ve satig1 yapilan yem bitkilerinin satis fiyatlarmin takibini yapmak,

- Faaliyetlerine iliskin bilgilerin kullanima hazir bir bigimde bulundurulmasini, rapor ve
benzerlerinin dosyalanmasint saglamak, gerektiginde konuya iliskin belge ve bilgileri
sunmak.

- Faaliyetleri ile ilgili islem ve kayitlar1 tam, dogru ve zamaninda tutmak, kayitlarin
saklanmasini ve gizliliginin korunmasini saglamak.

- Gorev alani ile ilgili mevzuati diizenli olarak izlemek.

- Gerektiginde calistig1 boliimde yiiriitiilen diger faaliyet ve islemlere yoneticisi tarafindan
verilen talimatlar ¢er¢evesinde yardimci olmak.
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- lIssaghg ve is giivenligi kurallarina uymak, birlikte ¢alistig1 kisilerin s6z konusu kurallara
uymalarini saglamak, gerektiginde uyar1 ve tavsiyelerde bulunmak.

- Gorev ve sorumluluk  alanindaki  faaliyetlerin  mevcut I¢  Kontrol Sisteminin
tanim ve gereklerine uygun olarak yiiriitilmesini saglamak.

- Yaptigi isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani igerisinde

gerceklestirilen igin kalitesini kontrol etmek.

YETKILERI:

Gorev alani ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

- Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklart gergeklestirme yetkisine sahip olmak

- Gorev konular ile ilgili evrak hazirlamak

- Sorumlular i¢in belirlenmis ortak yetkilere sahip olmak

- Faaliyetlerle ilgili gerekli arag ve geregleri kullanmak

- Amirleri tarafindan verilecek benzer yetkiler

EN YAKIN YONETICI:
Cayir,Mera ve Yem Bitkileri Sube Miidiirii

ALTINDAKI BAGLI iS UNVANLARI:

BU iISTE CALISANLARDA ARANAN NITELIKLER:

- 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.

- Yiiksek 6grenim kurumlarinin dort yillik ilgili boliimlerini, vb. bitirmis olmak.

- Faaliyetlerinin gerektirdigi analitik diisiinme yetenegine sahip olmak.

- Faaliyetlerin gerceklestirilmesi i¢in gerekli arag ve gereci kullanmak.

CALISMA KOSULLARI:

- Biiro ve acik hava ortaminda ¢alismak.

- Normal ¢alisma saatleri i¢inde gorev yapmak.

- Gerektiginde normal ¢alisma saatleri disinda da gorev yapabilmek.
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- Gorev yapilan yerlerde is kazasi, sicak, soguk, saldiri, koku ve toz faktdriine maruz
kalmak.

Gorevi geregi seyahat etmek.
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