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ISIN KISA TANIMI:

Hizmet i¢ci Egitim Bilgi Sistemi (HIEBIS) ve il Yayim Programu ile ilgili faaliyetleri
yiiriitmek, Dijital Tarim Pazar1 (DITAP) sisteminin kontrol ve koordinasyonunu saglamak,
kurumsal olarak diizenlenen veya katilim saglanan fuar, sergi, toplanti islemlerini koordine
etmek, proje ¢alismalarini1 yapmak ve yliriitmek.

GOREV VE SORUMLULUKLARI:

Ilde ¢iftcilerin karsilasti1 problemleri arastirma enstitiilerine iletmek, ¢oziimlerin ciftcilere
iletilmesini saglamak, ilde gorev yapan personelin hizmet i¢i egitimlerini koordine etmek,

Il yaymm programlarmin gorev alanlari ile ilgili kismimi hazirlamak ve program
gerceklesmelerini izlemekle gorevli ildeki diger sube midirlikleri ve ilgili diger
paydaslarla isbirligi yaparak; ilin yayim programini ildeki tarimsal sorunlarin ¢éziimiine ve
belirlenen hedeflere ulasacak sekilde hazirlamak, ilin yayim programinin ve programlarla
ilgili gerceklesmelerin Bakanliga ulasmasini saglamak,

Arastirma kuruluslan ile dogrudan merkeze bagli olan benzeri kurulus ve merkezlerce
isbirligi halinde uygulamaya yonelik deneme ve demonstrasyon programlamak ve
yiirtitmek, sonuglarina gore ¢iftgilere tavsiyelerde bulunmak.

Kirsal alanda yasayan kadmna yonelik ev ekonomisi konularinda egitim ve yayim
caligmalarini planlamak, uygulanmasini saglamak, izlemek ve degerlendirmek.

Kirsal alanda yasayan kadinlarin tarimsal {iretime katiliminmi saglamak, egitim ihtiyacina
dayal1 plan ve programlar hazirlamak, uygulanmasini saglamak, izlemek ve
degerlendirmek, fiziksel ve sosyal cevre ile olan iliskilerini diizenlemek, kadinin durumu
ve sorunlar ile ilgili aragtirmalar yapmak, ¢oziim Onerileri ortaya koymak, projeler
gelistirmek ve uygulamak,

Yiriitillen yazismalarin kayit, sevk, dosyalama ve arsiv islemlerini Birimdeki yontemlere
uygun olarak yapmak.

Yoneticisi tarafindan gorevlendirildigi toplanti, egitim, komisyon ve komite vb. ¢alisma
gruplarinda yer almak.

Ulke ekonomisini, tarim sektoriinii ve gelismelerini takip etmek, meslegine iliskin
yayinlari siirekli izlemek, bilgilerini giincellestirmek.

Faaliyetlerine iliskin bilgilerin kullanima hazir bir bigimde bulundurulmasini, rapor ve
benzerlerinin dosyalanmasini saglamak, gerektiginde konuya iliskin belge ve bilgileri
sunmak.

Gorev alani ile ilgili mevzuati diizenli olarak izlemek.
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Gorev alani ile ilgili tiim kayit, evrak ve degerlerin korunmasindan sorumlu olmak, arsiv
olusturmak ve diizenini saglamak.

Gorev ve sorumluluk alanindaki tiim faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol tanim ve talimatlarina
uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak.

Birimin gorev alanina giren konularda meydana gelebilecek standart dist is ve iglemlerin
giderilmesi ve siirekli iyilestirme amaciyla; 'Diizeltici Faaliyet' ve 'Onleyici Faaliyet'
caligmalarina katilmak.

Is saghig ve is giivenligi kurallarna uymak, sorumlulugu altinda bulunan ya da birlikte

calistigr kisilerin s6z konusu kurallara uymalarint saglamak, gerektiginde uyari ve
tavsiyelerde bulunmak.

Yaptigr isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani igerisinde
gerceklestirilen igin kalitesini kontrol etmek.

Gorev alani ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

YETKILERI:

Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklar gerceklestirme yetkisine sahip olmak.

Faaliyet alanlarmma uygun toplanti, kurs, seminer, demonstrasyon ve tarla giinleri
diizenlemek.

Faaliyetlerin gerceklestirilmesi i¢in gerekli arag ve gereci kullanmak.

Amiri tarafindan verilecek diger yetkiler.

EN YAKIN YONETICISi:

Koordinasyon ve Tarimsal Veriler Sube Miidiirii

ALTINDAKI BAGLI iS UNVANLARI:

BU ISTE CALISANDA ARANAN NITELIiKLER:

657 sayilt devlet memurlar1 kanununda belirtilen niteliklere haiz olmak
Dort yillik veya iki yillik bir yiiksekdgretim kurumunun ilgili béliimiinii bitirmis olmak,

Faaliyetlerini en 1yi sekilde siirdiirebilmesi i¢in gerekli karar verme ve sorun ¢dzme
niteliklerine sahip olmak.
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CALISMA KOSULLARI:

— Normal Calisma saatleri iginde gorev yapmak.

— Gerektiginde normal ¢aligma saatleri disinda da gorev yapmak.

— Biiro ortaminda ve gorev geregi arazi de ¢aligsmak.

— Gorevi geredi seyahat engeli bulunmamak.
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