MERSIN iL TARIM VE ORMAN MUDURLUGU
IS TANIMI VE GEREKLERI BELGESI

. BALIKCILIK VE SU URUNLERI SUBE
IS UNVANI MUDURU

. BALIKCILIK VE SU URUNLERI SUBE
BOLUMU MUDURLUGU

ISIN KISA TANIMI:

Il Tarim ve Orman Miidiirliigii iist yonetimi ve ilgili mevzuat tarafindan belirlenmis amag, hedef,
strateji ve ilkeler ile uygulanan politikalar ve prosediirler dogrultusunda balik¢ilik ve su iriinleri is
ve islemleri konusunda gerekli ¢alismalar1 yaptirmak.

GOREV VE SORUMLULUKLAR:

Su frlinlerinin ve su Triinleri kaynaklarinin siirdiiriilebilirlik temelinde isletilmesi ve
gelistirilmesini saglamak, buna yonelik koruma Onlemlerini gergeklestirmek, avcilik ve
yetistiricilik ile pazarlanmasina, balik¢i barinaklar1 ile balik¢ilik ve su iirlinleri alt
yapilarmin gelistirilmesi ve isletilmesine, su triinleri ile ilgili her tiirlii bilgi ve belge
toplanmasina ve bu bilgilere yonelik kayit sisteminin gelistirilmesine iliskin diizenlemeleri
uygulamak, getirilen diizenlemeler kapsaminda izleme, kontrol ve denetim ile cezai
miieyyideleri gerceklestirmek.

Balikgilik ve su iiriinleri kaynaklarini koruma, tiretim ve yetistiricilik alanlarini belirleyerek,
bu alanlarda koruyucu tedbirleri almak.

Su tirtinleri tiretim potansiyeline uygun gelistirme projeleri hazirlamak ve/veya hazirlatmak.

Su triinleri ile ilgili inceleme, degerlendirme calismalar1 yapmak, Bakanligin belirledigi
esaslar dahilinde ve yetkisi Olgiisiinde ilde her tiirli tesvik ve koruma tedbirlerinin
alinmasini, balik¢ilik ve su {drlinleri yetistiriciliine uygun iiretim alanlar1 ve balik¢t
barinaklarina iligkin esaslari, liretim araclarinin asgari vasif ve sartlarini kiralanma ve
kullanilma esaslarin1 {iretim alanlarmin kiralanmasmi ve isletilmesini ve buralarda
verimliligin artirllmasin1  saglamak su kaynaklarinin kirletilmesini Onleyecek ve su
iirtinlerini korumaya yonelik tedbirler almak.

Amator ve ticari balikeilik ile ilgili diizenlemeleri, gerekli islem ve denetlemeleri yapmak.

Akarsu ve kuru dere yataklarindan kum, ¢akil ve benzeri maddelerin alinmasi ve isletilmesi
faaliyetlerine iligkin su {irlinlerini korumak adina cevresel etki degerlendirme ¢alismalarini
yuriitmek.

Alict ortam su kirliligi ¢aligmalari, atik su kirliligi denetimi islemleri gibi koruyucu ve
stirdiiriilebilir su tiretimini saglayici iglemler yapmak.

Gorev alani ile ilgili bilgi ve yeni teknolojileri balik¢ilara ve su iirlinleri yetistiricilerine
ulagtirmak, tiiketicileri bilgilendirmek.

Balik¢ilar ve diger sektor paydaslari i¢in egitim programlarini ve projeleri uygulamak.

Kayit sistemleri veri girisleri ve kayit sistemlerine dayali destekleme uygulamalarini
yapmak.

Av Kkotalarinin takip ve denetimini yapmak.

Su dirlinleri istihsalinde bulunacak gemiler ve kisiler icin ruhsat tezkerelerini, avlanma
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izinlerini diizenlemek, ruhsat tezkerelerinin vize islemlerini yapmak.

Yasa dis1, kayit disi ve diizensiz avciligin 6nlenmesine yonelik olarak, deniz ve igsu
alanlarinda, karaya cikis noktalarinda, toptan ve perakende satis yerlerinde kontrol ve
denetim faaliyetlerinde bulunmak.

Yasak vasita ve usullerle yapilacak arastirmalar i¢in verilen iznin, uygulamasini takip ve
kontrol etmek.

Nesli tehlikede olan tiirlerin ticareti ile ilgili islemleri yiiriitmek.

Su iirlinleri ile ilgili mense ve nakil belgelerini diizenlemek veya diizenletmek ve
denetlemek.

Ilgelerden gelen bilgiler ve talepler gz oniinde bulundurularak baliklandirma ihtiyacinin
teminine yonelik islemleri yiirtitmek.

Cevre dostu liretim modellerinin uygulanmasini saglamak.
Balikeilik idari binalarinin isletilmesini saglamak.

Gorev alani ile ilgili tarimsal bilgileri ve yeni teknolojileri ¢iftcilere ulastirmak, tiiketicileri
bilgilendirmek, cift¢i ¢ocuklari, kadinlar ve gengler igin egitim programlarini ve projeleri
uygulamak.

Bagli personelin iglerini daha verimli, etken ve daha kaliteli yapmalarin1 saglayacak beceri
ve deneyimi kazanmalar1 i¢in siirekli gelisme ve iyilestirme firsatlarini yakalayabilmelerine
olanak tanimak.

Birimde yapilan islerin kurulusun misyon, vizyon ve temel degerlerine uygunlugunu
saglayacak sekilde caligmalar1 yliriitmek.

Boliimiin gorev alanina giren konularda meydana gelebilecek standart dis1 is ve islemlerin
giderilmesi ve siirekli iyilestirme amaciyla; “Diizeltici Faaliyet” ve “Onleyici Faaliyet”
caligmalarina katilmak.

Yoneticisi tarafindan gorevlendirildigi toplanti, egitim, komisyon ve komite vb. ¢aligma
gruplarinda yer almak.

Il Miidiirliigiiniin internet siteleri ve intranet yapilari ile igerik ydnetim sistemlerinin
kullanimina yonelik ¢calismalara katkida bulunmak.

Subesi biinyesinde islenen ve saklanan verilerin gizliligini, biitiinliigiinii ve erisilebilirligini
saglamak.

Ulke ekonomisini, tarim sektoriinii ve gelismelerini takip etmek, meslegine iliskin yayinlar:
stirekli izlemek, bilgilerini glincellestirmek.
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Faaliyetlerine iligskin bilgilerin kullannrma hazir bir bi¢imde bulundurulmasini, rapor ve
benzerlerinin dosyalanmasini saglamak, gerektiginde konuya iliskin belge ve bilgileri
sunmak.

Subenin gerekli tamirat, tadilat, bakim, onarim hizmetlerinin yapilmasim1 ya da
yaptirilmasini saglamak.

Gorev alani ile ilgili mevzuati diizenli olarak izlemek.

Etik kurallarin uygulanmasini saglamak.

Gorev alani ile ilgili tiim kayit, evrak ve degerlerin korunmasindan sorumlu olmak, arsiv
olusturmak ve diizenini saglamak.

Gorev ve sorumluluk alanindaki faaliyetlerin mevcut I¢ Kontrol Sisteminin tanim ve
gereklerine uygun olarak yliriitilmesini saglamak. Bu minvalde, Sube Miidiirligiindeki is
stireglerinin ¢ikartilarak is akis semalarinin olusturulmasini ve yonetimini saglamak; siire¢
basamaklarindaki riskleri belirlemek ve risklerin bertaraf edilmesi, seviyelerinin
diisiiriilmesi ya da makul diizeye getirilmesi i¢in iyilestirme stratejileri gelistirmek; subedeki
her personel i¢in gorev tanimlamasi yaparak buna gore etkin bir personel rejimi olusturmak
ve i¢ kontrol ile ilgili diger gorev ve sorumluluklar: yerine getirmek.

Is saglhig1 ve is giivenligi kurallarma uymak, sorumlulugu altinda bulunan ya da birlikte
calistigr kisilerin s6z konusu kurallara uymalarim1 saglamak, gerektiginde uyar1 ve
tavsiyelerde bulunmak.

Yaptig1 isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani igerisinde
gerceklestirilen isin kalitesini kontrol etmek.

Gorev alani ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

YETKILERI:

Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklar ger¢eklestirme yetkisine sahip olmak.
Faaliyetlerin gerceklestirilmesi igin gerekli arag ve gereci kullanmak.

Subenin ¢alisma diizenini ve is boliimiinli diizenlemek, degisiklik yapmak, denetlemek,
calisanlarin1 uyarmak, bilgi ve rapor istemek.

Ust yonetim tarafindan belirlenen esaslar gercevesinde evraklari imzalama ve/veya
paraflama yetkisine sahip olmak.

Bagh c¢alisanlarinin tayin, terfi, nakil, asalet tasdiki, isten ayrilma ve diger 6zliik haklarina
iligkin Gnerilerini yoneticisine sunmak.

Sube personelinin yillik, mazeret ve hastalik izin kullanma zamanlarini belirlemek ve izin
vermek.

Subesine alinacak personelin se¢iminde gorev almak.
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Personelle ilgili performans degerlendirme, odiillendirme ve disiplin cezas1 konularinda
goriis bildirmek.

Subesinin kadrosunu ve bu kadroda yapilmasini dngdrdiigli degisiklikleri yoneticisine teklif
etmek.

Sube c¢alismalar i¢in gerekli olan demirbas ve sarf malzeme ile ¢esitli ara¢c ve gereg
ihtiyacini yoneticisine bildirmek.

Hizmeti kolaylastiracak, verimliligi artiracak dnlemler gelistirmek ve onaylanan degisiklik
oOnerilerini uygulama yetkisine sahip olmak

Amiri tarafindan verilecek diger yetkiler.

EN YAKIN YONETICi

Il Miidiir Yardimeisi

ALTINDAKI BAGLI iS UNVANLARI

Balik ve Su Uriinleri Avcilik, Koruma Kontrol ve Denetim Gérevlisi
Balik¢1 Barmaklari ve Kiyr Yapilar: Kontrol ve Denetim Gorevlisi
Balikcilik ve Su Uriinleri Desteklemeleri Gorevlisi

I¢ Kontrol Sube Gorevlisi

Idari Isler ve Koordinasyon Gorevlisi

Ruhsat, Belge ve Izin Islemleri Gorevlisi

Su Kirliligi, Sucul Canlilarin Saglik Kontrolii ve Denetim Gorevlisi
Su Uriinleri Bilgi Sistemleri, Veri Girisi ve Istatistik Gorevlisi

Su Uriinleri Yetistiriciligi Gorevlisi

BU ISTE CALISANLARDA ARANAN NITELIiKLER:

657 sayili1 devlet memurlar1 kanununda belirtilen niteliklere haiz olmak.

Fakiilte veya dort yillik yiiksekokullarin su triinleri, balik¢ilik teknolojisi miihendisligi,
zootekni, veteriner hekimligi veya biyoloji boliimlerinden mezun olmak ve miihendis,
veteriner hekim veya biyolog kadrolarinda en az bir y1l hizmeti bulunmak,

Tarim ve Orman Bakanligi Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeliginde belirtilen diger sartlar tasimak.

Yaptigi isin gerektirdigi diizeyde bir yabanc dil bilgisine sahip olmak.
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— Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek.

— Faaliyetlerini en 1iyi sekilde siirdiirebilmesi i¢in gerekli karar verme ve sorun ¢dzme
niteliklerine sahip olmak.

CALISMA KOSULLARI:

— Normal ¢aligsma saatleri i¢cinde gorev yapmak.

— Gerektiginde normal ¢alisma saatleri disginda gorev yapabilmek.
— Biiro, Arazi ortaminda ¢alismak.

— Gorevi geregi seyahat etmek.

— Soguk, olumsuz hava ve arazi sartlari, trafik kazasi.
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