MERSIN IL TARIM VE ORMAN MUDURLUGU
i$ TANIMI VE GEREKLERI BELGESI

_ Su Uriinleri Yetistiriciligi ve Kaynak Yénetimi Calisma Grubu
IS UNVANI Gorevlisi
BOLUMU Balikgilik ve Su Uriinleri Sube MidurlGgu

iISIN KISA TANIMI:

Mersin il Tarim ve Orman Mudirliigi Gst yonetimi tarafindan belirlenen amag,
ilke ve talimatlara uygun olarak; Su Uriinleri Uretim Yeri ve desteklemeleri, balikgilik
ve su Urlnleri kaynaklarini korumak , denetimlerini yapmak. izin ve Ruhsat
islemlerine iligkin vatandastan veya firmalardan gelen izin ve ruhsat basvurulari
dogrultusunda, basvuru evrakinin mevzuata uygunlugunu kontrol etmek, isyerinin
asgari teknik sartlar agisindan incelenmesi ve ruhsat/izin belgesinin dizenlenmesi ile

ilgili faaliyetleri yurtutmek.

GOREV VE SORUMLULUKLARI:

— Su Urdnleri avlak sahasi ve yetistiriciligi ile balikgi barinaklari, balikgilik ve su
aranleri alt yapilarini gelistirmek ve igletiimesine yonelik iglemleri yapmak.

— Balikgilik ve su drlnleri kaynaklarini korumak, uretim ve yetigtiricilik alanlarini
belirleyerek, bu alanlarda koruyucu tedbirleri almak.

— Su Urdnleri dretim yerlerine iliskin vatandas ve firmalardan gelen ruhsat ve izin
basvurularini, tutarliik ve mevzuata uygunluk yonunden degerlendirmek ve

kontrol etmek.

— Su Urlnleri Uretim yerlerine iliskin ruhsat ve izin bagvurusunda bulunan Gretim
yerlerinin gerekli asgari sartlari tagiyip tasimadigina iliskin inceleme yapmak

ve gerekli durumlarda numune almak.

— Su Urlnleri Uretim yerlerine iliskin ruhsat veya izin basvurusuna iliskin bilgileri
ve sonugclarini ilgili bilgi sistemine kayit etmek.

— Su Urdnleri Gretim yerlerinin ruhsatlandirma iglemlerini yapmak.

— Su urlnleri avlak sahasi, dalyan, lagun ve yetistiriciligi ile balik¢ barinaklarinda,
Bakanlhk tarafindan belirlenen Denetim ve lIzleme Programi dogrultusunda

denetim ve kontrol yapmak.

— Baliklandirma ihtiyacinin teminine yonelik iglemleri yuratmek,

— Alici ortam su Kkirliligi galismalar gibi koruyucu ve surduarulebilir su dretimini

sagdlayici islemler yapmak.

— Cevre ve Sehircilik Bakanhgr tarafindan

yapiimasi planlanan faaliyet

basvurularina istinaden gorus talep edilen konularda dosya Uzerinde ve yerinde

tespit yaparak gorus bildirmek.
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— Cevre ve Sehircilik Bakanhgi tarafindan dizenlenmis olan cevresel etki

degerlendirme raporlarini incelemek ve gorus bildirmek.

— Cevre ve Sehircilik Bakanliginin denizlerde dolgu ve iskele yapiimasi ile ilgili
talep etmis oldugu gorusleri, 1380 sayih Su Urdnleri Kanunu'na gore

degerlendirmek ve gorus bildirmek.

— Ydlrutdlen yazigmalarin  kayit, sevk, dosyalama ve arsiv islemlerini
Baskanliktaki yontemlere uygun olarak yapmak.

— Yoneticisi tarafindan gorevlendirildigi toplanti, egitim, komisyon ve komite vb.
calisma gruplarinda yer almak.

— Ulke ekonomisini, tarim sektdrini ve gelismelerini takip etmek, meslegine
iligkin yayinlari surekli izlemek, bilgilerini gincellestirmek.

— Faaliyetlerine iligkin bilgilerin kullanima hazir bir bicimde bulundurmak, rapor
ve benzerlerini dosyalamak, gerektiginde konuya iligkin belge ve bilgileri
sunmak.

— Gorev alant ile ilgili mevzuati dizenli olarak izlemek.

— Gorev alani ile ilgili tim kayit, evrak ve degerlerin korunmasindan sorumlu
olmak, arsiv olusturmak ve duzenini saglamak.

— Gorev ve sorumluluk alanindaki tim faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sistemi ve
Kalite Yonetim Sisteminde ki tanim ve talimatlarina uygun olarak yuaratmek.

— Birimin gorev alanina giren konularda meydana gelebilecek standart disi is ve
islemlerin giderilmesi ve surekli iyilestirme amaciyla; 'Duzeltici Faaliyet' ve
'Onleyici Faaliyet' galismalarina katilmak.

— Is saghgi ve is glvenligi kurallarina uymak, birlikte calistigi kisilerin séz
konusu kurallara uymalarini saglamak, gerektiginde uyari ve tavsiyelerde
bulunulmasini saglamak.

— Yaptigi isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani igerisinde
gergeklegtirilen igin kalitesini kontrol etmek.

— Gorev alani ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger gorevleri yerine
getirmek.
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YETKILERI:
— Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklari gergeklestirme yetkisine sahip
olmak.

— Faaliyetlerin gergeklestiriimesi i¢in gerekli arag ve gereci kullanmak.

EN YAKIN YONETICISI:
Su Uriinleri Yetistiriciligi ve Kaynak Yénetimi Calisma Grubu Sorumlusu

ALTINDAKI BAGLI i$ UNVANLARI:

BU iSTE GALISANDA ARANAN NITELIKLER:

— 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip
olmak.

— Yuksek 6grenim kurumlarinin dort/bes yillik bir bolumani-tercinen Veterinerlik
Fakultesi, Ziraat Fakultesi, Su Urlnleri MUhendisligi, vb. bitirmis olmak.

— Su Urlinleri izin/ruhsat iglemlerinin yapilabilmesi icin Su Uriinleri Denetgisi
Belgesine sahip olmak.

— Faaliyetlerinin gerektirdigi analitik disunme yetenegdine sahip olmak.

CALISMA KOSULLARI:
— Buro ve agik hava ortaminda galismak.
— Normal ¢alisma saatleri iginde gérev yapmak.
— Gerektiginde normal ¢aligsma saatleri diginda da goérev yapabilmek.

— inceleme yaplilan uretim ve satis yerlerinde is kazasi, sicak, soguk, koku ve
toz faktériine maruz kalmak.

— Gorevi geregi seyahat etmek.
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